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QUELQUES RAPPELS

La Méthode de travail du GT Paritaire

Création d’un « sous-groupe paritaire » Equipements lourds pour préparer le travail
et proposer une répartition au groupe paritaire plénier

Elaboration par le sous-groupe des critères d’analyse et d’évaluation des dossiers.

Envoi du questionnaire aux directeurs des structures de recherche le 1er septembre
2014- Rappel par mail et téléphonique jusqu’au 1er décembre.

Traitement des demandes de manière anonyme en utilisant la pondération des
critères arrêtés en groupe paritaire plénier
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NATURES CRITERES

Cout de l'équipement

Fonction mutualisable

Equipement générant des contraintes particulières (horaires, ambiance confinée, continuité 24/24, contraintes 
administratives liées au financeur (ex FEDER, label), environnement (P3, animaleries)

Encadrement de personnel

Taux d'utilisation en demi journée

Utilisation de l'équipement pour la pédagogie

VALORISATION
type de projet lié à l'équipement

participation à la diffusion culture scientifique
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Rappel de la répartition des NBI équipements
lourds actée au CT et CA de décembre 2014

39 PROPOSITIONS D’ATTRIBUTION  sur 52 POSSIBILITES

PROPOSITION DU GT CONCERNANT LES 13 NBI RESTANTES 

5 pour fonction 
Hygiène et Sécurité            5 pour NBI Technique 3 en réserve  

pour ajustements 
si nécessaire                  Avec effet mémoire pour 

prochaine campagne
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1/ Un métier rare non identifié initialement vient diminuer l’enveloppe disponible 
de 3 à 2 (attribution d’office de la NBI)

2/Quelques demandes arrivées juste après la deadline de retour des dossiers en 
décembre 2014 ont été soumis au GT en février 2015 (2ème vague)

3/ 5 dossiers ont été examinés et classés compte tenu de l’enveloppe de 2 NBI 
disponibles
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ELEMENTS DU CONTEXTE ACTUEL
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Propositions à soumettre au CT et CA 
de juillet 2015

Intitulé du laboratoire, 
de la plateforme ou du 
département concerné

UFR site Intitulé de la fonction éligible à 
la NBI équipements lourds

joindre obligatoirement la fiche 
de poste

liste du ou des équipements liés à cette 
fonction

classement 
par le GT

CERIMED MÉDECINE TIMONE responsable technique imagerie 
petit animal

Echographe Haute Résolution 1

Laboratoire PIIM ‐ UMR 
7345

UFR 
SCIENCES

ETOILE Responsable service de 
mécanique du Laboratoire PIIM‐

UMR 7345

Ensemble des machines outils e l'UMR. 
Nautilus (Banc expérimental d'analyses de 

surface), Camiter (banc d'interaction 
plasma surface), Physis (dispositif de 

plasmas radiofréquence)
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Fin de la présentation des travaux du GT paritaire
NBI Equipements lourds 2ème vague

-

Merci.
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