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CONSEIL D’ADMINISTRATION
D’AIX-MARSEILLE UNIVERSITE

DELIBERATION n°2022/12/13-05-CA

Le Conseil d’administration, en sa séance du 13 décembre 2022, sous la présidence
d’Eric BERTON, Président,

Vu le Code de I'éducation,
Vu les Statuts d'Aix-Marseille Université modifiés,

Considérant le projet de Cellule Europe mutualisée et du projet ASDESR ‘Booster’ déposé
en septembre 2022 ;

Considérant la nécessité de mettre en ceuvre une politique incitative en matiére de projets
européens de recherche afin d’encourager les participations des enseignants-chercheurs
aux projets européens d'Horizon Europe, notamment par le biais d’octroi de modulations
de service ;

Considérant la procédure PR-DRV-407 relative a la « Modulation des services
d'enseignement dans le cadre de projets subventionnés par le programme de recherche
européen » précisant les formalités de demande et de mise en ceuvre de cette action ;
Considérant |'avis favorable de la Commission de la Formation et de la Vie Universitaire
en date du 8 décembre 2022 ;

DECIDE :

OBJET : Actualisation des modulation de service des enseignants-chercheurs -
Programme Horizon Europe

Article 1¢:

Le Conseil d’administration émet un avis favorable sur les nouvelles possibilités d’ouverture
de modulations de service et d'attribution des primes suivantes :

_Fonction visées - % Montant de la prime
Lauréat ERC Starting (StG) 13.830€ brut / an
Lauréat ERC Consolidator (Cog) 13.830€ brut / an
Lauréat ERC Advanced (AdG) 20.720€ brut / an
Coordination de projets H2020 (*) 12.000 € brut / an
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Article 2 :

Le Conseil d’administration autorise des modulations de services d’enseignement contre
remboursement du salaire par le projet européen dans les conditions suivantes :

OROSItIon..

' Coordinateur ERC De 64 3 128 HETD maximum | 128 HETD maximum
Coordinateur projet collaboratif De 64 a 96 HETD maximum 96 HETD maximum
Responsable de Work Package NC 64 HETD maximum
Participant NC 48 HETD maximum

Cette délibération est adoptée avec 28 voix pour et une abstention.

Membres en exercice : 36
Quorum : 18

Membres présents : 21
Membres représentés : 8

Fait & Marseille le 13 décembre 2022,

Eric BERTON
Président d’Aix5

Aix-Marseille Université - Jardin du Pharo - 58 boulevard Charles Livon - 13284 Marseille cedex 07 - France
Tél. : +33 (0)4 91 39 65 00 - Fax : +33 (0)4 91 31 31 36 - www.univ-amu.fr




Aix-:-Marseille
universite a

Socialement engagée

Cellule Europe Mutualisée

r

%:’ i - Hpitaux | AP
Centrale. sc“}“nesp_n-alx de Marseille hm

Marseille

. . 1
Aix-Marseille ! Inserm
universite b
Socialement engagée La science pour la sants




(~te  Objectifs °

Créer une cellule mutualisée d’Aix-Marseille avec les
partenaires du site et au bénéfice de I'ensemble des unités

Assurer le méme accompagnement sur tout le site indépendamment
de la tutelle de gestion avec une stratégie commune définie par ses
institutions membres
= mise en commun des compétences
» partage des d’activités
» partage des cercles d’influence et de soutien,
= mise en commun et I'amélioration des ressources utiles au montage et
au suivi des projets
= capacité accrue pour développer de nouveaux outils de veille et
d’analyse
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Domaine Promotion Domaine Contractua-
Activités nécessaires en amont d'une ) ) |isati0n et Management

réponse @ un AaP pour améliorer
qualitativement et quantitativement les
dépots de projets

Activités d'accompagnement com-
mengant a la notification du projet

”~ ”~ ”~

Domaine Soutien transversal
Activités utiles au déploiement de toutes les activités des autres domaines

Domaine Stratégie
Activités nécessaires pour disposer d'un environnement propice aux dépéts et a la mise en ceuvre de projets européens

» La Cellule couvrira 'ensemble des programmes d’Horizon Europe
> Les activites de la Cellule Europe ne couvriront pas les appels
relevant des fonds structurels
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Projet de mise en ceuvre (en cours) ©
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2 axes
= |[‘axe Formation Tout au Long de la Vie (FTLV) (AMU, Sciences Po Aix, ECM, CEA)

= |‘axe Europe (AMU, CNRS, Inserm, IRD) vise a impulser une stratégie intégrée pour renforcer
notre participation aux Programmes Cadres Européens, au sein de la Cellule Europe mutualisée
par le recrutement de compétences ciblées et de haut niveau (notamment sur des profils
scientifiques). Ces compétences seront centrées sur notre capacité d’aide au montage et a
I’écriture de projets (3 ETP), de veille et de détection (1 ETP), de lobbying et de conseil aux
laboratoires (3 ETP) et de communication (1 ETP). Laxe Europe prévoit enfin de renforcer nos
incitations pour encourager nos chercheurs et enseignants-chercheurs a participer aux PCRD.
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Autoriser des décharges d’enseignement contre remboursement
du salaire dans les conditions suivantes :

» Coordinateur ERC : maximum 128h
» Coordinateur projet collaboratif : maximum 96h
» Responsable de WP : maximum 64h

» Participant : maximum 48h
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BOOSTER: modele économique

Ressources humaines

Profils Coiit chargé Phase 1 Phase 2
annuel 1 2 3 4 5 6 7 8 L] 10
Nb d‘e pOSt_es f Taux 5 5 90% 80% 70% 40% 20% 0%
Ingénieurs R de dégressivité
d'études Budget dmdé 275 000 € 275 000 € 275 000 € 247 500 € 220000 € 192 500 € 110000 € 55000 € - € - £
A couvrir - - - 27 500 € 55000 € 82500 € 165 000 € 220000 € 275 000 € 275000 €
. Nb de postes / Taux 3 3 3 90% 80% 70% 40% 20% 0% 0%
Ingénieurs de 60 000 € de dégressivité
Recherche Budget dmdé 180000 € 180 000 € 180000 € 162 000 € 144 000 € 126 000 € 72000 € 36 000 € 0€ 0€
A couvrir - - - 18 000 € 36 000 € 54 000 €| 108 000 € 144 000 €| 180 000 € 180 000 €

Ressources générées

1.
2
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Augmentation des ressources propres pour les unités

Mesures incitatives par un élargissement des décharges d’enseignement

modulation (h) co(t HCC annuel | Co(tannuel horaire réel bénéfice annuel
48 2160 € 6960 € 4800 €
64 2880€ 9280€ 6400 €
96 4320€ 13920 € 9600 €
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Estimation

Phase 1 Phase 2
2 7
Année 2024 2029
Total des besoins de 109 200 € 163 800 € 327 600 € 436800 € 546 000 € 546 000 €
couverture. parle 2184 000 €
consortium
Décharge ERC (PI) 9600 € 28800 € 48000 € 76 800 € 105 600 € 124 800 € 134400 € 144 000 € 144 000 € 144 000 €
Décharge ERC (part) 4800€ 14 400 € 28800 € 48000 € 72000 € 91200 € 110400 € 124 800 € 134400 € 139200 €
Décharge collab (PI) 12 800 € 32000€ 57 600 € 83200€ 102 400 € 121600 € 128 000 € 134400 € 134400 € 134 400 €
Décharge collab
(part) 4800€ 14 400 € 28800 € 43200€ 57600 € 72000 € 86400 € 96 000 € 100 800 € 100 800 €
Contribution
financiére CNRS - € - € - € 5500 € 11000 € 16 500 € 33000€ 44000 € 55000 € 55000 €
Contribution
financire INSERM - € - € - € 5500 € 11000 € 16 500 € 33000€ 44000 € 55000 € 55000 €
Contribution
financiére IRD - € - € - € 5500 € 11000 € 16 500 € 33000€ 44 000 € 55000 € 55000 €
Total 32000 € 89 600 € 163 200 € 267 700 € 370 600 € 459 100 € 558 200 € 631200 € 678 600 € 683 400 €
Bénéfice
Lmﬂm_l 32000 € | 89600 € ‘ 163200 € ‘ 213100 € ‘ 261400 € ‘ 295300 € ‘ 230600 € ‘ 194400 € ‘ 132600 € 137 400 € ‘ | 1749600 € |
N -
A 10 ans : 5000h soit 26 x 192h
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