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44 REUNIONS DANS LES 
SERVICES

MARSEILLE 
CENTRE

AIX EN 
PROVENCE

PHARO TIMONE LUMINY ETOILE TOTAL

DEVE 6 30 8 6 50
AGENCE COMPTABLE 17 11 22 3 53
DAF 11 13 15 8 6 53
DRH 23 40 36 8 5 112
DOSI 19 24 14 14 12 22 105
DRI 5 21 2 28
DRV 6 12 12 6 36
DDEL 15 4 2 51
PATRIM. COMPOS. 17 5 8 30
INFORM. COMPOS. 23 23
SCD 11 11
SUFA 7 7
SCASC 6 6

TOTAL 137 164 128 47 39 50 565
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Accompagnement des agents

AIX MARSEILLE 
CENTRE

LUMINY TOTAL

ATELIER AIDE AU POSITIONNEMENT 5 5 1 11
PARTICIPANTS 60 60 6 126

ATELIER AIDE REDACTION CV 1 1
PARTICIPANTS 12 12 24

ATELIER PREPA. SEQUENCE ECHANGES 7 8 14
PARTICIPANTS 84 96 180

TOTAL NOMBRE SEANCES 13 14 1 28
TOTAL PARTICIPANTS 156 168 6 330

TOUTES LES EVALUATIONS A CHAUD SONT TRES POSITIVES



Réunions avec les membres de la CPE

 Démarrage début octobre ; 2 réunions :
● Diffusion listes des postes publiés par service ou composantes
● Diffusion positionnements par poste
● Diffusion positionnements individuels des agents
● Echanges

 Programmées jusqu’à fin décembre
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Positionnement des agents

 502 fiches de positionnement reçues
● Dont 402 d’agents concernés par Origamu
● Et 100 d’agents non concernés.

 Parmi les agents concernés par Origamu, seuls une vingtaine n’ont 
pas adressé de fiche.

 299 agents ont émis des vœux dans un seul domaine fonctionnel
 203 dans plusieurs domaines fonctionnels.
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Séquences d’échanges avec les agents

 Jusqu’au 18/10 inclus : 50 séquences tenues

 Semaine du 21 au 25/10  : 87 séquences prévues

 Durée initiale prévue 45 mn : dans la quasi-totalité, ils durent 1 heure

 Discussion très ouverte sur les choix exprimés par l’agent et sur le 
processus en général.

 La participation par l’agent à 1 ou plusieurs ateliers est un facteur de 
facilitation.
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AUCUN AGENT ABSENT
AUCUNE DEMANDE D’ACCOMPAGNEMENT


